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Kézikonyv: Forum szinhaz a nemi alapu er6szak megel6zéséért

A "DECIDES Europe - Ifjusagi nagykovetek a nemi alapu erészak megel&zéséért (DECIDES YA)" projektet az
Eurdpai Unid tarsfinanszirozza a Polgarok, egyenl&ség, jogok és értékek program (CERV) keretében. Célja a
nemi alapu erdszak megel6zése, a fiatalok bevonasaval Uj narrativak kialakitasa, a kivalto okok kezelése, és
a fiatalok aktiv szerepvallaldsa, mint a nemek kozotti egyenléség ,,nagykdvetei”.

Ez a kézikényv a férum szinhdz modszertanat mutatja be a pedagdgusoknak, a fiatalok bevondsanak
eszkozeként, a nemi alapu erdszak megel&zésének témajaban.

A kiadvdny tartalma kizdrdlag a szerz6k véleményeét tiikrézi, és az & felelGsségiik. Az

Eurdpai Bizottsdg nem vdllal felel6sséget a benne foglalt informdciok esetleges
felhasznadldsaért.
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Bevezetes

A DECIDES YA - "Ifjusagi nagykovetek a nemi alapu erészak megel&zéséért" (DECIDES YA) egy olyan projekt,
amelynek célja a nemi alapu er6szak csokkentése az eurdpai orszagokban (partnerorszagok: Portugalia,
Magyarorszag, Romania és Spanyolorszag). A projekt felhivja a fiatalok figyelmét a nemi erészak minden
formadjdra, annak okaira és kovetkezményeire, és eszkozdket biztosit a megel&zéshez, felismeréshez és az
ellene valé fellépéshez. A DECIDES YA az el6z8 DECIDES Europe projekt (2018-2020) eredményeire épll,
és szamba veszi a mUvészeti és kulturdlis alapd moddszertanok alkalmazasaval kapcsolatos bevalt
gyakorlatokat és tanulsagokat.

Ez a kézikonyv alapvet§ informacidkat, referencidkat és Utmutatast nydjt annak érdekében, hogy az iskolai
alkalmazottak - beleértve a tanarokat, a mihelyfoglalkozasok vezetdit és a trénereket - a férum szinhaz
eszkozeivel foglalkozhassanak a csaladon beldli erészak témajaban, tovabba olyan kapcsolodd témakban,
mint példaul a nemek kozotti egyenléség és a nék szerepvallaldsanak erdsitése, kilonos figyelmet forditva
a csaladon bellli er6szakra és a parkapcsolati er8szakra. A DECIDES Europe keretében készilt dokumentum
frissitett valtozata a bukaresti Matei Basarab Nemzeti F6iskoldan (Romadnia), a barcelonai Bernat Metge
Intézetben és a madridi EIBrotban (Spanyolorszag) alkalmazott médszereket foglalja dssze.

A forum szinhazi mUhelyek biztositjadk az egyenl@séget, a tiszteletet és az egyensulyt a résztvevd
csoportokban - ez kulcsfontossagl a nemi alapu erdszakkal kapcsolatos kérdések feltdrdsdhoz és a
nyilvanossag elé tardsdhoz. Ez a kézikbnyv ravilagit a gyakorlatokon keresztil, hogyan alkalmazhatodak a
forum szinhaz eszkdzei a nemi alapu er6szak és a parkapcsolati erészak feldolgozdsahoz.

A kiadvany tartalma a konzorcium tébb mint 30 éves tapasztalatdn alapul, amely a n6k emberi jogaiért és
a tarsadalmi atalakulasért a mlvészetek és a kultlra segitségével kiizdott Eurdpa, Latin-Amerika és a Karib-
térség orszagaiban.
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Fogalommeghatarozasok

Fontos, hogy ismerje a kilonbdz8 fogalmakat, amelyek a nemi alapu er6szakkal foglalkozé workshopok
soran felmerilhetnek. Példaul, milyen tipusu erdszak létezik, és miben kilonboznek egymastél? Az aldbbi
lista segitségével az olvasd megértheti a vonatkozé fogalmakat, hogy elmagyarazhassa azokat a didkoknak.

: tarsadalmi és kulturalis konstrukcid, amely kildnbséget tesz a férfiak, nék, lanyok és fiuk
tulajdonsagai kozott, és utal a nbék és férfiak kapcsolddd szerepeire és felelGsségeire. A nemek
kdlcsdnhatdsban vannak a bioldgiai nem bindris kategériakkal, de eltérnek azoktél. A nemi alapu szerepek
és egyéb jellemzbk id6vel valtoznak, és a kiilonbdzd kulturdlis kontextusokban eltéréek. A nem fogalma
magdban foglalja az emberek elvarasait a nék és férfiak tulajdonsagaival, képességeivel és valdszind
viselkedésével (nGiség és férfiassag) kapcsolatban. Ez a fogalom hasznos annak elemzésében, hogy a kbzos
gyakorlatok hogyan legitimaljak a nemek kozotti kiilonbségeket (2017; UNICEF).

A nemek azok a szerepek, viselkedések, tevékenységek, tulajdonsdgok és lehetdségek, amelyeket egy
tarsadalom a lanyok, fiuk, nék és férfiak szamdara megfelelének tart. A nemek az emberek kozotti
kapcsolatokat is jelentik, és tikrozhetik az e kapcsolatokon bellli hatalmi megoszldst. A nemek kozotti
egyenl6tlenségek, a megkulonbdztetés, a marginalizacié és a tdrsadalmi kirekesztés mas tényezGivel is
osszefonddnak, amelyek mindegyike &sszetett hatdssal van az egészségre és a jolétre. Ezen
interszekcionalis mozgatorugok kozé tartozik az etnikai hovatartozas, az osztdly, a tarsadalmi-gazdasagi
statusz, a fogyatékossag, az életkor, a foldrajzi elhelyezkedés, a szexudlis irdnyultsag és a szexualis identitas
(2018; WHO).

: a nemek kozotti érzékenység fogalmdahoz hasonldan a nemekhez vald
alkalmazkodas nemcsak azt jelenti, hogy tudataban vagyunk a nemek kozotti kiilonbségeknek, hanem azt
is, hogy alkalmazkodunk hozzajuk. Nem foglalkozik azonban az egyenl6tlen normak, szerepek és
kapcsolatok altal generalt egyenlStlenségekkel, nem orvosolja és nem alakitja at azokat (2017; UNICEF).

: gy(jtéfogalom minden olyan karos cselekményre, amelyet egy személy akarata
ellenére kovetnek el, és amely a nék és férfiak kozotti, tarsadalmilag tulajdonitott nemi kilénbségeken
alapul. A nemi alapu er@szak egyes tipusainak jellege és mértéke kulturanként, orszagonként és régionként
eltérd. llyenek példaul a szexualis erészak, beleértve a szexualis kizsakmanyolast/kinzast és a kényszeritett
prostitlciét; a csalddon bellli erészak; az emberkereskedelem; a kényszeritett/korai hazassag; az olyan
karos hagyomanyok, mint a néi nemi szervek megcsonkitasa; a becsiiletgyilkossagok és az 6zvegyek
oroklése (2017; UNICEF). Az er6szak kilonb6z6 formakat olthet, tobbek kozott fizikai, verbalis, szexualis,
pszicholdgiai és tarsadalmi-gazdasagi erészakot.
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szandékos cselekmény, amelynek célja fajdalom és/vagy testi sérilés okozasa.
Ide tartozik a verés, égetés, rigas, (tés, harapds, csonkitas, targyak vagy fegyverek hasznalata, hajhuzas.
AlegszélsGségesebb esetben a fizikai erészak gyilkossaghoz vezethet, a neme miatt (jellemzéen lanyok, nék
megoléséhez). Egyes besorolasok az emberkereskedelmet és a rabszolgasagot is a fizikai erdszakhoz
soroljak, mivel kényszeritésrdl van sz0, és az aldozatok a rabszolgasorba taszitds révén tovabbi erészaknak
vannak kitéve. (Eurdpa Tanacs)

magaban foglalhatja a maganéleti vagy nyilvanos lekezelést, a gunyolddast, az obszcén
és sértd nyelvhaszndlatot, valamint az er@szak egyéb formadival vald fenyegetést. A verbalis erészak a
hattérrel is 6sszefligghet, azaz amikor az aldozatokat a vallds, a kultura, a nyelv, a vélt szexudlis irdnyultsag
vagy a hagyomanyok alapjan sértegetik vagy fenyegetik. (Eurdpa Tanacs)

tobbféle cselekményt foglal magaban, a szébeli zaklatastél az erészakos kozosilésig,
valamint a kényszerités kiildnb6z4 tipusait, a tarsadalmi nyomastol és megfélemlitéstdl a fizikai erészakig.
A szexualis er6szak torténhet nyilvanosan vagy a maganéletben. llyen példaul a nemi erészak, a hdzassagon
bellli nemi erészak és a nemi erészak kisérlete is. A szexualis erdszak egyéb tipusai kozé tartozik a nemi
kdzosllés megtekintésére vald kényszerités; a masok el6tt torténd kozosilésre vald kényszerités; a
védekezés nélkili szexudlis kapcsolatra vald kényszerités; a szexudlis zaklatas, valamint a nék esetében a
reprodukciéval kapcsolatos bantalmazas (kényszeritett terhesség, kényszeritett abortusz és kényszeritett
sterilizacid). Minden formaban kozos a beleegyezés hidnya. (Eurdpa Tanacs)

minden olyan cselekedet, amely érzelmi sérilést okoz, és valakit a
neme miatt céloz meg. Fenyegetd viselkedést jelenthet, amely nem feltétlenll jar fizikai vagy verbalis
er@szakkal. llyen példaul valaki mozgasanak ellenérzése vagy korlatozasa, valamint egy madsik személy
fenyegetése, szandékos figyelmen kivil hagyasa, verbdlis tiszteletlenség vagy megaldzas. (Eurépa Tanacs)

egyszerre oka és hatdsa a tdrsadalomban uralkodd nemi hatalmi
viszonyoknak. A tarsadalmi-gazdasagi erdszak legjellemz8bb formai kozé tartozik az dldozat jovedelmének
elvétele, az 6nallo jovedelem megszerzésének megakadalyozasa (kényszeritett "haztartasbeli" statusz vagy
a csaladi vallalkozasban fizetség nélkil végzett kényszermunka), vagy a munkadra alkalmatlanna tétel célzott
fizikai bantalmazdssal. A nyilvdnossagban magaban foglalhatja az oktatdshoz, az egyenl6en fizetett
munkahoz, a szolgaltatdsokhoz és bizonyos munkahelyekhez valé hozzaférés megtagadasat, valamint a
polgari, kulturdlis, szocialis vagy politikai jogok élvezetének és gyakorlasanak megtagaddsat az aldozattdl.
(Eurdpa Tandcs)
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magaban foglalja az erkdlcsi/spiritudlis szikségletek kielégitésének aldbecsilését vagy
korldtozasat azéltal, hogy megtiltjdk, nevetségessé teszik vagy bintetik a csalddtagok torekvéseit és a
kulturdlis, etnikai, nyelvi vagy vallasi értékekhez vald hozzaférését, megtagadjak az anyanyelvi beszédhez
valod jogot, illetve a gyermekek anyanyelvi beszédre vald tanitdsat; elfogadhatatlan spiritualis és vallasi
meggy6z8dések és gyakorlatok kdvetését irjak el6, valamint mds hasonld hatdsu vagy kovetkezményekkel
jaro cselekedeteket. (Eurépa Tanacs)

olyan viselkedésmintaként hatarozhaté meg, amely a hatalom
és az ellen6rzés megszerzésére vagy fenntartasara szolgdl egy intim partner felett. A bantalmazds magaban
foglalhat fizikai, szexualis, érzelmi, gazdasagi vagy pszicholdgiai cselekedeteket vagy fenyegetéseket,
beleértve az ijeszt6, megfélemlitd, terrorizald, manipuldld, bantd, megaldzo, vadaskodo, sérté vagy sérilést
okozé magatartast.

A csalddon belili / parkapcsolati erészak barkivel megtorténhet fajra, korra, szexudlis irdnyultsagra, vallasra
vagy nemre valé tekintet nélkll, és magaban foglalja a hazas, egyltt é16 vagy a még ismerkedd parokat is.
Minden tarsadalmi- gazdasagi hattérrel és iskolazottsagi szinttel rendelkezd embert érint. A csalddon belili
er@szak aldozatai lehetnek a gyermekek, rokonok vagy a haztartas mas tagjai is. (Eurépa Tanacs)

vészhelyzetekben,  példaul
konfliktusok/hdborik vagy természeti katasztrofdk esetén megné az er8szak, a kizsdkmanyolds és a
visszaélés kockazata, kiilondsen a nék és a lanyok esetében. Ugyanakkor a nemzeti rendszerek, valamint a
kdzosségi és tarsadalmi tdmogatd haldzatok meggyengilhetnek. llyen helyzeteben eléfordulhat, hogy az
elkovetSket nem vonjak felelGsségre. A nemek kozotti, mar meglévé egyenlétlenségek sulyosbodhatnak. A
néket és a serdil6 lanyokat gyakran kilondsen veszélyeztetik a szexualis erBszak, kizsdkmanyolas és
visszaélés, a kényszeritett vagy korai hdzassag, az er&forrdsok megtagaddsa és a kdros hagyomanyos
gyakorlatok. A férfiak és filk is lehetnek dldozatok. A nemi alapu erészak jelentds és hosszu tavu hatassal
van a tulélék és csaladjaik egészségére és pszicholdgiai, tarsadalmi és gazdasagi jolétére (2017; UNICEF).

: annak fel nem ismerése, hogy a férfiak/fitk és a ndk/lanyok meghatarozott tarsadalmi,
kulturalis, gazdasagi és politikai kornyezetben és hattérben kapnak szerepet és felel6sséget. A nemek
kozotti vak projektek, programok, politikdk és attitlidok nem veszik figyelembe ezeket a kilonbozé
szerepeket és eltérd szlikségleteket, fenntartjak a status quo-t, és nem segitik a nemek kozotti egyenlétlen
viszonyok szerkezetének atalakitdsat (2017; UNICEF).

: minden olyan megklldnboztetés, kizaras vagy korldtozas,
amely nemi alapon torténik, és amely sérti vagy semmissé teszi a hazas és nem hdazas nék nemek kozotti
egyenlBségét, az emberi jogok vagy alapvet§ szabadsagok elismerését, gyakorlasat a politikai, gazdasagi,
tarsadalmi, kulturdlis, polgdri és egyéb terlleteken.
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A megkilonboztetés eredhet torvényekbdl ("de jure") vagy gyakorlatokbdl ("de facto").
de jure megkllonboztetés: pl. egyes orszagokban egy né nem hagyhatja el az orszdgot vagy nem
vallalhat munkat férje beleegyezése nélkil.
de facto megkulonboztetése: pl. egy férfi és egy né ugyanazt a munkakort tolti be és
ugyanazokat afeladatokat latja el, de a juttatasaik klonboznek (2017; UNICEF).

: amikor egy személyt a neme alapjan kedvez8tlenebb banasmaddban
részesitenek, mint egy masik személyt, akit hasonld helyzetben kezelnek, kezeltek vagy kezelnének. Az
Eurdpai Birdsag szerint, mivel csak nék eshetnek teherbe, a varandds né foglalkoztatdsdnak megtagadasa
vagy elbocsatadsa terhesség vagy anyasag miatt nemen alapuld kdzvetlen hatranyos megkllonbdztetésnek
mindsil. Ugyanezen elv alapjan a Birdsag kimondta, hogy a terhességgel vagy anyasaggal kozvetlenll vagy
kdzvetve Osszeflggd barmilyen kedvezétlen banasmadd kodzvetlen nemi megkllonboztetésnek mingsdl
(2010; Eurdpai Unio Alapjogi Ugynodksége és az Eurdpa Tanacs).

. amikor egy latszdlag semleges rendelkezés, kritérium vagy gyakorlat
hatranyos helyzetbe hoznd az egyik nemhez tartozd személyeket a masik nemhez tartozd személyekkel
szemben, kivéve, ha ez a rendelkezés, kritérium vagy gyakorlat objektive igazoltan legitim célt szolgal, és az
ennek eléréséhez sziikséges és megfeleld eszkdzokkel rendelkezik (2010; Eurdpai Unid Alapjogi Ugynoksége
és az Eurdpa Tanacs).

: egy adott kulturaban széles kérben elfogadott tarsadalmi és viselkedési normak, amelyeket
egy adott nemhez tartozd egyének szamara tdrsadalmilag megfelel6nek tartanak. Ezek gyakran
meghatarozzak a férfiak, nék, fidk és lanyok hagyomanyos felel8sségét és feladatait. A nemi szerepeket
gyakran a hdztartds szerkezete; az er6forrdsokhoz vald hozzéaférés; a vildggazdasag sajatos hatdsai;
konfliktusok/haboruk vagy katasztréfak, valamint egyéb, helyileg relevans tényez6k, példaul az ékologiai
viszonyok hatdrozzak meg (2017; UNICEF).

s el6itéletes elképzelések, amelyek 6nkényesen, az adott nem alapjan meghatdrozott és
behatdrolt jellemzbket és szerepeket tulajdonitanak a néknek és a férfiaknak. A nemi sztereotipidk lehetnek
negativak (pl. a nék rossz vezeték, a férfiak nem tudnak pelenkat cserélni) és jéindulattak (pl. a nék jobb
gondozok, a férfiak erésebbek). A nemi sztereotipidk akkor valnak karosakkd, ha korlatozzak az egyén
valasztasait, példaul a képzések terén, a szakmai palyavalasztasnal és az élettervezésnél. Osszetett nemi
sztereotipidk akkor fordulnak eld, ha egy személy mas jellemzéire, példaul fogyatékossagara, etnikai
hovatartozdsara vagy tarsadalmi helyzetére vonatkozo sztereotipiakkal rétegzédnek (2017; UNICEF).

:az a meggy6z8dés, hogy az egyik nem fels6bbrend(libb a masiknal. Szexista példaul egy férfi, aki
szerint a n6k tulsagosan érzelmesek, vagy egy né, aki szerint a férfiak sovinisztak (2005; US EEQC).
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: minden olyan nemkivanatos szexualis kdzeledés, kérés, szexudlis jelleg(i szébeli vagy
fizikai magatartds vagy gesztus, illetve barmilyen mas szexualis jellegli viselkedés, amelynek soran valaki a
nemi hovatartozdsa miatt szenved el zaklatdst. A szexualis zaklatds torténhet utcan, koztéren ismeretlenek
altal, vagy munkahelyi zaklatds, ahol a zaklaté ismerés kolléga, Ugyfél sth. Lehet egyszeri vagy sorozatos
incidens. A szexualis zaklatds szandékos, kéretlen és kényszeritd jellegl. Férfi és néi kollégdk egyarant
lehetnek adldozatok és elkdvetsk.
A szexudlis zaklatas sokfajta magatartast magaban foglal, példaul tényleges vagy megkisérelt nemi
er@szakot vagy szexudlis tdmaddst; szexudlis szivességre vald kényszeritést; nem kivant szexudlis
incselkedést vagymegjegyzéseket; fltyllést; nem kivant szandékos érintést; sarokba szoritast; csipkedést
és még sok mast (2005; UNHCR).

viselkedés kritikus kifejezés. A "nemkivanatos" nem jelenti azt, hogy "nem 6nkéntes". Az
aldozat beleegyezhet vagy egylttmdkddhet bizonyos tevékenységekben, és aktivan részt vehet azokban,
meég akkor is, ha azok sért6ek és kifogasolhatdak. Ezért a szexudlis magatartds mindig akkor nemkivanatos,
ha az annak alavetett személy azt nemkivanatosnak tartja (1992; BNA Communications Inc.; SDCIP .73).

: Az olyan daltalanos er@szak, amely a néknek fizikai, szexuadlis, pszicholdgiai sériilést vagy
szenvedést okoz vagy okozhat, beleértve az ilyen cselekményekkel vald fenyegetést, a kényszeritést vagy a
szabadsagtol valé dnkényes megfosztast, akdr nyilvdnosan, akar a maganéletben. Magéban foglalja, de nem
korlatozodik a csaladon belili fizikai, szexudlis és pszicholdgiai erészakra, beleértve a bantalmazast; a ndi
gyermekek szexualis zaklatdsat a haztartasban; a hozomdanyhoz kapcsolddé erészakot; a hdzassagon belll
nemi erBészakot; a n6i nemi szervek megcsonkitasat és mas, a néket kdrosité hagyomanyos gyakorlatokat;
a nem hdzastarsi erészakot és a kizsdkmanyolassal kapcsolatos erészakot; a kozdsségen beldli fizikai,
szexuadlis és pszicholdgiai er6szakot, beleértve a nemi erészakot, a szexudlis visszaélést, a szexualis zaklatdst
és megfélemlitést a munkahelyen, az oktatdsi intézményekben és mashol; a nékereskedelmet és a
kényszeritett prostituciot, valamint az allam altal elkdvetett vagy elnézett fizikai, szexualis és pszicholégiai
erBszakot, barhol is forduljon el6 (1993; ENSZ).
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Miaforum szinhaz?

A férum szinhdazat ("Az elnyomottak szinhaza") Augusto Boal taldlta ki az 1970-es évek elején. A mddszer
alkalmazasaval az volt a célja, hogy reflektdljon a tarsadalmi problémakra, hatdssal legyen azok alakitdsara
szinhdazi eszkdzokkel. A féorum szinhdz gyakorlatok, jatékok és szinhazi technikdk sorat kinalja a szinhaz
demokratizalasa érdekében, és lehetévé teszi a gyakorldi szdmara, hogy bizonyos fizikai és intellektualis
viselkedésformakat flggetlenitsenek a mechanizmusoktdl. A szinhazi és dramai technikdkat hatékony
eszkozként alkalmazza a tarsadalmi és személykdzi problémak megértéséhez és alternativak kereséséhez.

A férum szinhdz az el6adasnak egy olyan formaja, amelyben a néz6 tudatosan valik résztvevévé. Két {6
kalonbség van a forum szinhaz és a szinhaz szokasos formai kozott: 1) a cselekmény valés emberek valos
életproblémait tikrozi, 2) a nézbket arra kérik, hogy vitassak meg ezeket a problémakat, és javasoljanak
alternativ cselekvési lehetdségeket.
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A férum szinhaz el6szor szinészek és nem szinészek vegyes csoportjainak prébain valdsult meg. Utdbbiak
egy adott tdrsadalmi kontextusban gyokerez6 kozds problémdn osztoztak. Alaphelyzetben a férum
szinhdzban a csoport tagjai azonositanak egy jellemzé kdzds problémat, és a példakbdl kialakitjak a narrativ
strukturat, amit fokozatosan el6addssa fejlesztenek. A meghirdetett el6adasban részt venni kivang,
kalonb6z8 néz6pontd és hatterli egyénekbdl allé6 kozdnség megvitathatja és befolyasolhatja a
cselekménvyt, a szinpadi szerepl8k altal felvetett problémak megoldasait.

Ez a szinhazi forma mindig egy tarsadalmi kérdésre 0sszpontosit, ezzel lehetévé teszi a résztvevék és a
kdzonség szamara, hogy meglassak a kotédéseket az egyén és a kdzosség kozott, 6sztondzve a kdzonség
interakciéjat és a probléma vagy konfliktus megoldasi lehet6ségeinek feltardsat. A tarsadalmilag
kirekesztett és jogfosztott csoportok gyakran haszndljak a forum szinhazat, és mivel részvételi jellegy,
remek maodja a fiatalokkal valé munkanak a tudatossag novelése és a tarsadalmi igazsagossag feltarasa
érdekében. A mdédszer a nemi alapu erészak megel6zésére is alkalmas. Lehetévé teszi a fiatalok szamara,
hogy egy biztonsagos térben, a kovetkez§ fejezetekben ismertetett részvételi modszer segitségével
feltarjak a nemi alapu er@szakkal kapcsolatos problémaikat, és megprébaljanak megbirkdzni velik.

Az évek sordn a mddszer két f6 formdja alakult ki: a workshop/mihely és az el6adas. Az elébbiben a
szinészek és nem szinészek egy csoportja egyszerl improvizacioval feltarja a k6zos problémat, azonositja
az okokat, megolddsokat javasol és probal ki anélkil, hogy a kdzonség el6tt el6adandd kdzos narrativara
Osszpontositana. Az utdbbiban a csoport mindig arra torekszik, hogy egy sajat maga dltal létrehozott
narrativat mutasson be egy olyan kozonség el6tt, amely hajlandé megvitatni a szereplék dontéseit és a
problémak megoldasat. A masodik formatum bizonyos mértékig magaban foglalja az els6t, de a nyilvanos
szinhazi el6adasokban teljesedik ki. Ez a kézikonyv a mihelyformatumra dsszpontosit.

Ertékes eszkdz a nemi alapu erészak megelézéséhez

Afdérum szinhaz, amely a tanulds és attitldvaltas hatékony eszkdze, szdrakoztatd és magdval ragadé mdédon
valésul meg, amely megkdnnyiti a résztvev6k szamdara a személyes gondolatok és tapasztalatok
megosztasat. Egylttal a reflexid és a tdrsadalmi dtalakulds eszkoze is. Specidlis szinhdzi technikak
segitségével fejleszti a résztvevSk és a kozonség képességét arra, hogy felismerjék a kozvetlen
kornyezetikben lévé és az életliket befolydsold személyes problémak gyokerét jelenté tarsadalmi
helyzeteket, és keretet ad a résztvevéknek ahhoz, hogy a valtozds mellett dontsenek.
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A kapcsolédd modszertan és technikdk alkalmazdsa az osztalytermekben és a workshopokon kognitiv,
érzelmi és gyakorlati szinteken teremt utat a valtozashoz. Ez a valtozds nem csupdn az informdciora terjed
ki, hanem a mélyen 8rzott értékekre és meggydzEdésekre is. A mihelyformatum kdvetkezetesen segiti a
résztvevlket a kreativitas, az asszertiv kommunikacio és az dnvizsgalat fejlesztésében. Ezen tdl a tolerancia
és a tisztelet folyamatos gyakorldsa mellett hozzdjarul az attit(idvaltashoz, valamint a személyes
meggy6z8dések Ujragondolasahoz.

A gyakorlatok soran célszerd olyan témat valasztani, amely makrotarsadalmi szinten jelent8s, és a
tevékenységeket és példdkat mar a kezdetektdl fogva egy vildgosan strukturalt elméleti megkdzelitéssel
osszekapcsolni. A kovetkezd oldalakon bemutatjuk, hogyan mikodik ez a nemi alapu er6szak témjanak
feldolgozdsa esetében.

A forum szinhaz alkalmazasanak céljai a nemi alapu
erdszak vonatkozasaban

DECIDES YA projektcélok:

A forum szinhdz mint tanuldsi eszkdz haszndlata a nemek kdzotti egyenlStlenségek és a nék altal a
mindennapi életben tapasztalt er6szak azonositasara és tudatositasara.

A test kreativ technikdinak hasznalata a nemek koz6tti konfliktusok felismerésére és a
lehetséges megoldasok elképzelésére.

Tarsadalmi és személyes atalakulas testi és diszkurziv eszkdzokkel.

Kollektiv képzés a tdmogatdsi stratégidk alapjan, beleértve a kdlcsdnos tamogatast is.

Olyan mUvészeti mddszerekkel és kreativ fizikai kifejezéssel kapcsolatos ismeretek elsajatitasa,
amelyek segitenek elemezni, hogy a nemek hogyan érintkeznek a mindennapi helyzetekben.
Teret adni az empatikus és aktiv odafigyelésnek, bizalommal és biztonsaggal.

A tarsaktdl vald tanuldsra épiteni.

Sok orszagban a nemi alapu er6szak és a nemek kozotti egyenl6tlenségek elleni
kiizdelem illetve a n6k szerepének erdsitése a kdzpolitika részét képezi, és az EU és
az ENSZ ajanldsai erds érvként szolgalnak a fiatalok meggy&zésére, igy a valtozas
egyre szélesebb korl lesz (lasd az irodalomjegyzéket). A nemi alapu erészak
jelensége és a nemek kdzotti egyenlGtlenségek a tarsadalom minden tagjat

incer

N F o-funde 12
@VIRA anthropo | i sjaf%gx_iﬂag B .




Cultural
Rights to

Promote

“wi Ol Kézikonyv
DES . L . . PP
Forum szinhaz a nemi alapu erészak megeldzéséért

érintik, azokat is akik nem aldozatok és nem agresszorok.

Két alapelv teszi a férum szinhdzat megfelel6 eszkdzzé a nemi alapu erészakkal kapcsolatos kérdések
feltarasara és megyvitatasara:
Olyan valds élethelyzeteket jelenit meg, amelyeket gyakran nehéz szavakkal leirni, és a mihely
biztonsagos "itt és most" helyzetét, valamint az érzelmek igazsagat hozza be.
Senkit sem kényszeritenek, vagy utasitanak arra, hogy akarata ellenére bemutatkozzon, részt
vegyen, hozzaszoljon vagy vitatkozzon.

Példak a helyzetekre, amelyekkel a csoport dolgozhat:
SzUl6i elhanyagolas egy bizonyos nemi szerep miatt.
A nyilvdnos megaldzas kilonboz6 formai a csalad felnéttjei altal.
A nem vagy a nemi hovatartozas alapjan torténd zaklatds a tarsak részérél.
Erzelmi, pszicholdgiai és fizikai csalddon belili erészak a sziil6k, rokonok és/vagy a partner
részérdl.
Nemi megkllonboztetés az iskoldban.
Szexualis er6szak a csaladban.
Szexudlis erészak a partner altal.
Szexudlis zaklatds az intézményekben vagy a munkahelyen.
A szenvedést okozo és az er6forrasokhoz valé hozzaférést akadalyozé és mindezeket elszenvedd
csoportok kozotti konfliktus, diszkriminacio.

A csoport résztvevdi lehetnek dldozatok és bantalmazd magatartasu egyének is, ezért kdtelez6 a maximalis
Ovatossag és a szabdlyok szigoru betartdsa.

Az aldbbi oldalakon bemutatjuk egy férumszinhazi mihely részletes modszertandt, amely a nemi alapu
er@szakrol és a kapcsolédo kérdésekrél szél egy vegyes csoporttal, 6t 3 6ras foglalkozas keretében,
Osszesen 15 Ora id6tartamban.
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Forum szinhaz a gyakorlatban

Gyakran mondjak, hogy a szabdlyok és korldtozasok "megolik" a kreativitast. A valdsagban az alkotds
folyamatanak is megvannak a maga szabalyai, amint azt az emberiség torténelmének legértékesebb
mUalkotdsai is tlkrozik. A csoportos alkotds soran kildnleges szabdlyok [épnek életbe. A szabalyok és
korldtok kilénodsen fontosak olyan férumszinhazi mdhelyekben és el6addsokban, amelyek nemi alapu
er@szakkal és a diszkriminacidval kapcsolatos témakkal foglalkoznak.

Alapelvek:
Az egyik csoporttag szabadsaga ott ér véget, ahol a masiké kezdddik.
Gondolkodunk réla, de nem fogadjuk el az er6szak semmilyen formajat.
Felel6sséget vallalunk dtleteinkért, tetteinkért és lehetéségeinkért.
Minden tag joléte prioritast élvez.

Minden csoport a fenti elvek alapjan hozza létre sajat szabalyait. Néhany példa:
A csoportban minden tagnak ugyanaz a pozicidja, igy a csoportos megbeszélésekhez kdrben tlnek.
Fontos a jo, tisztelettudo testtartas, amikor lelilnek vagy felallnak.
Mindenki meghallgatja masok véleményét. A csoport minden tagja javaslatot tehet. Visszajelzést
adunk.
Nem alkalmazunk érzelmi, fizikai vagy verbalis er8szakot. Nem hasznalunk gyakorlatokat és
improvizaciot az er6szak leplezésére. Nem hasznalunk iréniat, sérté megjegyzéseket vagy viccnek
alcazott fenyegetéseket.
Felvaltva beszélgetlink, és szdbeli, hatarozott visszajelzéseket adunk.
Tiszteletben tartjuk a javasolt és k6z6s megegyezéssel meghatarozott id6pontokat.
A konfliktushelyzeteket problémaként fogalmazzuk meg. A konfliktusok generdlasanak elkertlése
érdekében elfogadjuk és elemezzik a kiilébnb6z8 nézépontokat.
A csoport tagjai, akik nem érdekeltek az alkotdsi folyamatban, megkérhet6k, hogy hagyjak el a
csoportot.
Minden tag szabadon donthet arrdél, hogy mikor kivan kilépni a csoportbdl, de errél el6re kell
értesitenie a tobbieket.

Az |, Ill. és VI szabaly er6sen ajanlott.

Ebben a kérnyezetben megoszthatjuk a csoporttal a konfliktushelyzeteket és az erds érzelmeket. A valds
élethelyzeteket illusztrald improvizacio, kiilondsen a nem szinészek altal végre hajtott improvizacio, képes
feleleveniteni a multat. Haa mult traumatizald vagy egyszerlien csak kellemetlen, az improvizacio Ujra
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traumatizalhat minket. Ez nagyrészt azért van igy, mert az improvizaciéban az egész testlinkkel jatszunk,
tehat minden érzékszerviink be van vonva, és a mozgas és a cselekvés sebessége csokkenti azt a
képességiinket, hogy az ételem segitségével kontrolldljuk érzelmeinket. A trénernek ezért folyamatosan
meg kell gy6z&dnie arrdl, hogy minden résztvevd folytatni kivanja-e az improvizaciot, és fel kell mérnie az
egyes helyzetek intenzitdsat.

A valds esetekkel valé munka folytatdsahoz és a tapasztalat intenzitasanak testre szabasahoz az alabbi
oldalakon alternativ gyakorlatokat ajanlunk és példakat adunk, valamint a nemi alapu er&szak elméletével
valé kapcsolatokat emeljik ki.

A nemi alapu és parkapcsolati er6szakkal 6sszefligg6 témak feldolgozasanak két alapszabdlya van:
Mindig kérdezziik meg a résztvevéket, hogy képesek-e eléadni egy adott improvizaciot!
Az érzékeny témakat (pl. szexudlis tdmadas, erdszakos verekedés, zaklatas) érintd improvizacidkat
mindig helyettesitse az aldbbiakban bemutatott biztonsagos gyakorlatok valamelyikével!

A szabdlyok alkalmazadsa és a tréner szerepének atgondoldsa folyamatos er6feszitést igényel annak
érdekében, hogy a kezdetben kit(izott célokat el tudjuk érni.

Foglalkozasterv - minta

Ez a mintanak osszedllitott foglalkozasi terv 6sszesen 15 érara épul, amely 5 db 3 éras foglalkozasra oszlik.
Ez a példamUhely az el6itéletekkel, sztereotipidkkal, férfiassaggal és néiességgel foglalkozik, és el6segiti a
pozitiv attitlddok és viselkedésmodok kialakuldsat az dltaldnos erészak megel&zése érdekében.

A férum szinhdz miihelykoncepcidjanak kozéppontjdban a tarsadalmi konfliktusok és azok egyénre
gyakorolt hatdsa all, ezért a résztvevékkel egyitt foglalkozunk a nemi alapu erészakkal kapcsolatos
problémakkal. Ebbena példaban a fiatalok érdekl6dési kdréhez és kornyezetéhez igazitott mddszertant
alkalmazunk.

A csoport megszervezése

A csoportok akkor a legkiegyensulyozottabbak, ha 8-12 nem szinész és 2-3 szinész résztvev6bdl allnak. A
szinészek megkonnyitik a kiscsoportos munkat, és segitenek az Uj gyakorlatok és technikak bemutatasaban.
A nem szinész résztvevék 14 és 18 év kdzottiek - koralbelll kbzépiskolds koruak. A foglalkozasokra hetente
egyszer vagy kétszer, illetve naponta kertlhet sor, az oktatdsi programtol és a helyszintdl figg6en (iskolai
feladat, iskolan kivili projekt vagy nyari tevékenység). Ha a facilitdtorok tanarok, ajanlott egy
tarsfacilitator, lehet6leg szinész. Megfigyel6k nem engedélyezettek. A teremben lév6 Gsszes személy
részt vesz a mihelymunkaban. Nagy teret ajanlunk, hogy a legfeljebb 15 f&s korok szamara ll6helyeket, a
gyakorlatok szamara pedig harom négyzetméteres terileteket biztositsunk. A székek a gyakorlatok alatt
eltdvolithatok. J6 szell6zés és a természetes fény érdekében nagy ablakok ajanlottak.

Mivel a feladatok id6tartama csoportonként nagymértékben valtozhat, az egyes szakaszok/feladatok hosszat
nem adjuk meg.
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|. szakasz

Az (ilés bemutatdsa és a szabalyok ismertetése

Kommunikacios csatornak megnyitasa és pozitiv csoportdinamika kialakitasa
A téma bemutatdsa és megyvitatasa

J6 hangulat megteremtése

Bemutatkozas
Mivel a résztvevk ezen a foglalkozdson taldlkoznak el8szor, javasoljuk, hogy el6szor kertljon sor
bemutatkozasra, beleértve a nevet, az osztdlyt, a tanulmanyi évet és az iskolat (ha a didkok kilonbozé
iskoldkbol jonnek). A trénerek megemlithetnek egy relevans jellemz&6t a szakmai multjukbdl. Ha a
résztvevlk ismerik egymast, a kovetkez6 mintagyakorlat haszndlhato:

Gyakorlat (1): Emlékezz a nevemre!
A résztvevék Ugy tudnak meg valamit egymdsrol, hogy a neviiket 6sszekapcsoljak valamivel, amit
szeretnek (egy kivant targy, sport, nyaraldhely stb.).

Ehhez a gyakorlathoz egy gombolyag vagy szalag szlkséges. Az elsé résztvevd (vagyis az, akinél a
madzaggolyd van) az ujjaval megfogja a madzag végét, kicsit feltekeri, és dtadja a golydt a csoport
kovetkezd résztvev6jének, mikdzben kimondja a sajat nevét és egy, a neve elsé betdljével kezd6dé
fénevet (pl. "Dani és drén"). A masodik résztvevé az ujja koré tekeri a madzagot, majd ugyanezt
teszi: kitekeri a labdat, és odaadja a masik résztvevének, mikézben kimondja a nevét és egy fénevet,
amely a neve elsé bet(ijével kezd6dik. Végll a labda eljut az utolsod résztvev6hoz, aki az ujja koré
tekeri a zsindrt, kimondja a nevét, és odaadja a labdat annak, aki a gyakorlatot kezdte. Mindenkinek
jol meg kell jegyeznie a tobbi résztvevd nevét és a neviikhdz kapcsolddd szavakat. Az a személy,
aki a gyakorlatot kezdte, és most a labda maradékat tartja, odafordul ahhoz, aki atadta neki a
labdat, visszatekeri a madzagot a labdara, odaadja neki, és elmondja neki a nevét, amelyre
emlékszik, és a hozza tartozé targyat. Felvdltva minden résztvevd ugyanezt teszi azzal a személlyel,
aki atadta neki a labdat, visszatekerve a madzagot.

A szabalyok bemutatdsa
A trénerek ismertetik a workshop alapelveit, és arra kérik a résztvevéket, hogy a fentiekben bemutatott

ajanlott szabdlyokat szem el6tt tartva alkossanak kbzosen néhany vonatkozd szabalyt.
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A workshop témajanak bemutatdsa

A tréner el6szor ismerteti a workshop céljat: "A Forum szinhdz mint tanuldsi eszkdz haszndlata a nemek
kozotti egyenl8tlenségek és a nék altal a mindennapi életben tapasztalt erészak azonositdsara és
tudatositasara.” Bar a didkok mar ismerhetik a témat, mert kordbban tdjékoztatast kaptak, most tisztdazni
kell a célt, hogy lehet8séglk legyen kérdezni, vagy akar visszalépni a részvételtdl. A trénerek a workshop
témajanak bemutatasanal jelen kézikdnyv relevans definicioit fogjak hasznaini.

Nemi szerepek
Az els6 fontos sz0, amit meg kell hatdrozni, a nemi szerepek.

Javasoljuk, hogy kérdezzilk meg a tanuldkat, mit tudnak errél a fogalomrdl, hogyan irnak kordl. A tanuldk
taldn mar ismerik a helyes definiciét, de a kovetkezd feladat segit nekik felfedezni, hogyan mikoédnek a
nemi szerepek a gyakorlatban. Ehhez egy bevezet§ gyakorlatra van szikség.

Gyakorlat (2): Piros fény, zold fény

Minden résztvevé szabadon jarkala teremben. Amikor a moderator azt mondja: "piros ", mindenki
pontosan ott all meg, ahol van, és mozdulatlanul marad. Aki megmozdul, az kiesik a gyakorlatbdl.
Amikor a moderator azt mondja, hogy "z6ld", minden résztvevé Ujra elindul. A "piros" jelzésre
megallnak és mozdulatlanul maradnak. A segitének el kell magyaraznia és illusztralnia, hogy mit var
el a résztvevéktd! (pl. mit jelent a "mozdulatlanul alini"). Ez a gyakorlat felkésziti a résztvevéket a
kovetkez§ gyakorlatra.

Gyakorlat (3):

A tanulok két-, hdarom- vagy négyf6s csoportokra oszlanak egy-egy segitével. Minden csoportnak
szoborcsoportot kell alkotnia, és az a feladatuk, hogy egy adott nemi szerepet kdzvetitd képet vagy
helyzetet dbrazoljon a tobbi résztvevé szamara. A feladat elvégzéséhez altaldban hiarom perc
elegendd. Amikor minden csoport elkészilt, mindegyik megmutatja a tdbbieknek az eredményt. A
tanuldk megyvitatjak az egyes szoborcsoportokat. A kdévetkezd kérdések hasznosak lehetnek:

- Mit gondolsz, mi ez? / Mir6l sz6l ez az egész?

- Kinek van "férfi", kinek "néi" szerepe?

- Hanincsenek szerepek, miért?

Az is érdekes, ha a didkokkal megvitatjuk, hogy mit gondolnak a két szerep kozotti kilonbségekrél, arrdl,
hogy donthet-e valaki Ggy, hogy nem ezekben a szerepekben él, és hogy egy ilyen dontésnek vannak-e

kdvetkezményei.

Nemi megkllonboztetés

A tréner kikéri a didkok véleményét a témardl. Van vagy nincs nemi megkilonbdztetés a mai
tarsadalomban?
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Gyakorlat (5): / Soha nem voltam...

Ezt a gyakorlatot koérben Glve kell jatszani. Minden tanulénak valasztania kell a kovetkezd két allits
kozul: "Egyszer diszkriminaltak...", majd leirja a helyzetet, vagy "Soha nem diszkriminaltak". A
valaszok korbe-kérbe mennek. Miutdn mindenki vélaszolt, a csoport megnézheti, hogy hanyan
gondoljak ugy, hogy 6ket mar diszkriminaltak a nemi szerepek alapjan.

A moderator megadja a csoportnak a nemi megklldnboztetés helyes definicidjat és meggy6z8dik
arrél, hogy minden didk megértette a fogalmat.

Gyakorlat (6): Improvizacié (lasd improvizacids technika, 26. oldal)

Ehhez a gyakorlathoz a moderator kér egy dnkéntest, aki hajlandd eljatszani egy helyzetet, amiben
valakit diszkrimindlnak. Ha nem jelentkezik dnkéntes, a tréner ismerteti a rogtonzott helyzetet, és
megnevezi a résztvevéket. Javasoljuk, hogy olyan helyzetet hasznaljanak, amelyben a legtobben
ugy gondoljak, hogy az illetét nem diszkriminaltak, és kétszer jatsszak el a helyzetet (azaz egyszer
egy filval, egyszer pedig egy lannyal a diszkrimindlt személy szerepében). A hagyomanyosan
nékhoz vagy férfiakhoz kot6dd szakmakhoz vagy sportokhoz vald hozzaférés példaul hasznos téma
lehet. Az el6adas utdn a tanuldk megvitatjak és elemzik a helyzetet, és megprdobalnak minél tébb
szempontra kitérni.

Az Ulés lezdrasa
Gyakorlat (7): Add at a jelet!
A tanuldk és a tréner korbedllnak. A résztvevék egymdsra néznek és figyelnek. Egy el6re
meghatarozott jel (pl. egy taps és egy hang) segitségével a jatékosok tovabbadjak a jelet Ugy, hogy
nyitott tenyertikkel jobbra vagy balra mutatnak, vissza a jelet kild6 jatékosnak, vagy a koérén
keresztll a vellk szemben 3ll6 jatékosnak. Azokat a tanuldkat, akik nem veszik észre a nekik sz6l6
jelet, ki kell zarni a korbél.

Gyakorlat (8): 'Valami emlékezetes'
A résztvevlket és a moderatorokat egyarant arra kérjik, hogy osszak meg, hogy szerintik mire
fognak emlékezni errél az tlésrdl.

Co-funded by 18
the European Union

nter PRS0, ©VIRA anthrop o | i s Homna




A DI Kézikonyv
Férum szinhaz a nemi alapu eré6szak megel6zéséért

Il. szakasz

A nemi alapu er6szak formainak feltarasa a kézikonyv definicidira épitve
A meggy6z8dés és a viselkedés kdzotti kapesolat feltarasa
J6é hangulat

Bevezetés
Afoglalkozas ugy kezd&dik, hogy a résztvevék kdrben Ulnek. A trénerek el6sz6r megkérdezik a résztvevket,
hogy az els6 és a masodik Ulés kozott eltelt id6ben gondolkodtak-e a nemi alapu er6szak
fogalman/jelenségein. Miutan mindenki meghallgatja egymas tapasztalatait, bemelegité gyakorlat
kovetkezik.

Gyakorlat (9): Erintsd meg a partneredet!

- 1. lépés: A résztvev6k normalis tempdban, véletlenszer( irdnyokban sétdlnak korbe a
szobdban. Amikor a moderator jelzi, hogy "stop", minden résztvevé megérinti a masik hatat a
kezével, és megall.

- 2.1épés: Amikor a moderator jelzi, hogy "indulas", a résztvevék tovabb sétalnak a teremben.
Amikor a "stop" jelzést adjdk, minden résztvevé jobb tenyerével megérinti az egyik személy
hatat, bal tenyerével pedig a masik hatat, és megall.

- 3. |épés: Amikor a moderator jelzi, hogy "mehet", a résztvevék normalis tempdban tovabb
sétadlnak a teremben. A "stop" jelszéra mindenki megérinti valaki mas hatat a tenyerével, és
egyuttal elker(li, hogy megérintsék. A 3. Iépés inkdbb mozgas, mint valddi megallas.

Nemi szerepek és hatalom

A foglalkozdsnak ez a része a két meghatarozott nemi szerep kozotti hatalmi viszonyra 6sszpontosit. Az
emberi jogok és minden olyan jogszabaly, amely az emberi jogok filozofidjan alapul, arra utal, hogy minden
ember egyenlS, ami azt jelenti, hogy minden ember méltdsagat tiszteletben kell tartani, és minden
embernek egyenl hozzaférést kell biztositani az eréforrasokhoz, figgetlentl attdl, hogy milyen nagyok a
koztlnk 1évd kilonbségek. A kérdés az, hogy a nemi szerepek tiszteletben tartjdk-e az emberi
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jogok alapelveit. A tréner egy olyan gyakorlatot javasol, amely ezt az elméletet a valds élethelyzetekkel
kapcsolja 6ssze.

Gyakorlat (10): A tenyér fix pontja
A csoport parokba rendezédik. Minden parnal az egyik tanuld a tenyerét kb. 30 cm-re tartja a tarsa
arcatél. A masiknak egy képzeletbeli fix pontot kell kévetnie a partner lassan mozgd tenyerén. A
tenyerét mozgatd tanuld vezeti a gyakorlatot, a tenyerét kévet6 tanuld pedig a tenyerén |évé
azonos pontra tekintve tartja ugyanazt a tavolsagot, flggetlenll attél, hogy a vezeté milyen
mozdulatokat tesz. Legfeljebb 30 mdasodperc elteltével a szerepek felcserél6dnek, és a vezet6bdl
kovetd lesz.

Mintakérdések a feladatot kdvetden:
Ez egy hatalmi viszony?
Melyik szerepet részesitették elényben: a vezet6t vagy a kdvetst?
Volt olyan pillanat, amikor Ugy érezték, hogy nem tetszik a gyakorlat?

Miért volt a vezetének hatalma a vezetéshez?
Ez egy fontos kérdés, és javasoljuk annak tisztdzasat, hogy ebben a gyakorlatban a vezet6 hatalma abbdl

ered, hogy a kdvet6 hajlandé tiszteletben tartani a konvenciot, azaz a gyakorlat szabalyait.
Hasonlit ez a feladat valamilyen mdédon a férfiak és n6k nemi szerepei kbzotti kapcesolatra?

Nemi alapu er6szak

E szakasz elején a résztvev6k megvitatjdk, hogy a ndéknek a tdrsadalomban alacsonyabb stdtuszt
eredményez megkllonboztetés és nemi szerepek milyen mértékben szilhetnek erészakot.

Ezutdn a tréner attekinti a nemi alapu erdszak kilénb6z6 formait a kiadvanyban szerepld definiciok
segitségével. A tréner minden egyes definiciéhoz példakat kér. A példdknak nem kell személyesnek lennidk.
Lehetnek baratok, ismer8sok vagy csaladtagok tapasztalatai. Ez a rész altaldban tébb mint 30 percet vesz
igénybe.

Jatékos gyakorlatok

Gyakorlat (11): A vampir

- 1.fazis: Az egyik didk a vampir, a tobbiek emberek. Azok az emberek, akiket a vdmpir megérint
a bal konyokikon, szintén vampirrd valtoznak. A vampirrd valt emberek megprobalnak mas
embereket is vampirra valtoztatni. A jaték akkor ér véget, amikor minden ember vampirra
valtozik.

- 2.fazis: A jatékosok folytatjdk a jatékot egy extra szaballyal: az emberek akkor megmenthetik
magukat, ha egyszerre ketten fogjak a kezlket.

Ha a vampirnak nem sikertl minden embert vdampirra valtoztatnia, a tréner legfeljebb két perc utan ledllitja
a jatékot.
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Gyakorlat (12): A fantasztikus teremtmény

A didkokat harom-, négy- vagy 6tfés csapatokba osztjuk. Ebben a jatékban minden csapatnak egy
fantasztikus Iényt kell alakitani, amely bizonyos szdmu ponton érinti a padloét. A csapattagoknak a
lénylk abrazoldsakor meg kell érintenitik egymast (minden csapattagnak). A padldval vald
érintkezési pontok lehetnek a tenyér (két érintkezési pont), a talp (két pont) és a fenék (egy pont).
A padlot érinté barmely mds testrész nem szamit pontnak. A csapatok méretétdl figgben a
moderator el§szor egy nagyszamu pontot ad meg (14, 17, 19 stb.), majd egy kisebb szamot, aztan
egy még kisebbet, és utoljdra egy olyan szdmot, mint példaul kett6 a haromfds csapatoknal. A
csapatoknakigyelnitk kell arra, hogy a kivant pontszam eléréséhez megérintsék a padlot, és hogy
megérintsék egymast is.

A nemi alapu er6szak megel6zése és lekizdése

Ez a rész segit a résztvev6knek abban, hogy az altaluk hallott igazsagtalansagot hordozé térténetek szamat
perspektivaba helyezzék. Kezdetben a tréner bemutatja az Eurdpa Tanacs egyezményét a nék elleni erdszak
és a csaladon bellli er6szak megelGzésérdl és lektzdésérdl (lasd az irodalomjegyzéket). Az egyezmény egy
nemzetkozi szerzd8dés, amely a globdlis elszantsdgot mutatja a nemi alapu erészak megel&zésére és
leklizdésére. Megbeszélésre javasolt pontok:

Az 4llamok felelGssége/az dldozatok védelme.

Az egyezmény azt ajanlja, hogy az aldird felek nyilvanitsdk blincselekménnyé a nemi alapu
er@szakot (azaz annak minden formdja blincselekménynek mindsul).

A nemi alapu er8szak megel&zése érdekében folytatott oktatds donté fontossagu.

A kultdra nem lehet indok a n6k jogainak megsértésére a nemi alapu erészakkal
Osszefliggésben.

A megbeszélés soran fontos, hogy minden résztvevd kifejthesse véleményét, és a csoport kdzosen
elemezhesse a nemi alaplu er6szak kovetkezményeit, illetve a cselekvési lehet6ségeket a fiatalok
szemsz0gébdl. Az elsd 1épés az, hogy tudatdban legylnk a jelenségnek, és ne valjunk az erészak dldozatava
vagy elkovetbjévé.

Az (lés lezarasa
Gyakorlat (13): Hang és zaj
- 1.1épés - El6szor is a moderdtor megkéri a didkokat, hogy mondjak ki azt, hogy "hummm" egy
hangerGséggel. Ezutan arra kéri a tanuldkat, hogy lassan kezdjék el a hangot, majd fokozatosan
emeljék fel a hang intenzitdsat ameddig csak tudjak, majd suttogasig halkitsak le.
- 2. lépés - A moderator arra kéri a tanuldkat, hogy egyszerre adjanak ki Osszefliggéstelen
hangokat, szotagokat, 6sszefliggéstelen szavakat stb.
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- 3. lépés - A moderator megkéri a didkokat, hogy el6szér mondjak ki egy hanger&sséggel azt,
hogy "ahhh", és tartsak ki hosszan ugyanezen a hangerd&sségen. Ezutdn arra kéri a tanuldkat,
hogy lassan kezdjék el a hangot, majd fokozatosan emeljék fel a hang intenzitdsat ameddig csak
tudjak, majd suttogasig halkitsak le.

Gyakorlat (8): 'Valami emlékezetes'

A résztveviket és a trénerek megosztjak, hogy szerintiik mire fognak emlékezni ebbdl a szakaszbdl.

I1l. szakasz

A 3., 4. és 5. alkalom célja, hogy az elsd két alkalmon megosztott ismeretek felhasznalasaval a didkok a
nemi alapu erdszakkal és diszkriminacidval kapcsolatos tapasztalataikat feltarjak. Ezeken a foglalkozasokon
a tréner kreativitdsa és rugalmassaga a legfontosabb. Mindegyik alkalommal foglalkozhatnak egy vagy tébb,
a didkok altal megosztott nemi alapu er6szakot leird példaval.

A 3. alkalommal szikség van egy bevezet§ szakaszra. A foglalkozas elején a tréner segit a csoportnak
kivalasztani egy szdmukra relevans helyzetet.

Lehetséges példak a nemi alapu erdszakot megjelenité helyzetekre:
A par egyik fele megakadalyozza a masikat abban, hogy rokonokkal vagy baratokkal
talalkozzon (parkapcsolati erészak a tarsadalmi élet elszigetelésével és ellen&rzésével).
A par egyik fele nem vallalhat munkat, és szigoru ellenérzés mellett haszndlhatja fel a pénzt
(gazdasagi erbszak, elszigeteltség, a szakmai és tarsadalmi élet ellenérzése).
Csak az egyik fél iranyitja a napi tervezést (érzelmi erészak és tarsadalmi kontroll).
Az egyik fél fenyegetd és megaldzé kifejezéseket hasznal, kiabal és targyakat tor 6ssze, hogy
akaratat érvényesitse (érzelmi er6szak).
Az egyik fél elveszi a masik telefonjat, hogy felligyelje a kommunikacidt (az ellenbrzés és a
féltékenység nem a szerelem bizonyitéka).
Az egyik fél hozza meg a masik életét befolyasold dontéseket (gyakran a lany idésebb
partnere/szilei dontik el, hogy mikor kell elhagynia az iskolat és férjhez menni).
Csak az egyik fél donthet arrdl, hogy mikor akar szexudlis életet élni (szexualis erészak; ez
gyakran vezet hazassagon bellli nemi er6szakhoz).
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Erésen javasoljuk, hogy hallgassa meg a didkok példait. A fentiek kdzul néhany jelen van a didkok életében,
de nincsenek tudataban annak, hogy ezek a viselkedések a nemi alapu er6szak és parkapcsolati erészak
formai. A didkok példainak meghallgatdsa lehetévé teszi a tréner szamara, hogy megértse a résztvevék
tudatossagi szintjét. Nem ajanlott olyan helyzetet valasztani, amely a csaladon belili szexualis visszaélést
vagy nemi erészakot tartalmaz, kivéve, ha egy didk javasolja, és a csoport elfogadja.

Ettdl a ponttdl kezdve a 3., 4. és 5. alkalom terve a kovetkezd:
Egy szekci6 az el6készit6 gyakorlatokhoz
Egy szekcid az alapgyakorlatokhoz
Egy szekcid a foglalkozas lezardsaként az 1. és 2. foglalkozas gyakorlatainak felhasznaldsaval.

A szekcidk kozott, a csoport dinamikajatol fliggben, a csoportvezetd rovid sziineteket vagy szérakoztatod
gyakorlatokat vezethet be, beleértve barmit, ami serkenti a mozgast, csokkenti a feszlltséget és
szérakoztatova teszi a folyamatot.

Gyakorlat (14): Séta csukott szemmel

Atanulék addig sétalnak a teremben véletlenszer( irdanyokban, amig a tréner azt nem mondja, hogy
"stop". A tanuldk megallnak. A moderator megkéri 6ket, hogy csukjak be a szemiket. Ezutan a
tanuldkat arra kéri, hogy csukott szemmel sétdljanak el6re - dévatosan, hogy ne Utkozzenek
egymasnak. A tréner ismételten azt mondja, hogy "stop". Ezutan a tanuldkat arra kéri, hogy csukott
szemmel, dvatosan, hogy ne Utkdzzenek egymdsnak, sétaljanak hatrafelé. Ha elég dvatosan és
lassan mennek, akkor megérzik, ha valaki kozeledik, és megallhatnak. Abban a pillanatban kell
megallniuk, amikor mar nem érzik magukat biztonsagban. A tanuldknak a gyakorlat soran csukva
kell tartaniuk a szemuket. A tréner legfeljebb egy perc utan megallitja a tevékenységet.

Gyakorlat (15): Vezesd a vakot!

A csoport parokba oszlik, és minden par egyik tagja becsukja a szemét, és megérinti a masik kezét.
Ovatosan! Nem fogja a partner kezét, csak megérinti. A masik nyitva tartja a szemét, és a "vak"
személyt kell kbrbevezetnie a teremben, (igyelve arra, hogy biztonsdgosan végigkisérje a teremben,
nehogy a kornyezd targyaknak vagy a tobbi parnak nekimenjen. Egy id6 utdn a szerepek
felcserélédnek.

A tréner a kdvetkez6 kérdések koré szervezi a gyakorlatot kdvetd csoportos megbeszélését:
- Melyik gyakorlatban érezte magat nagyobb biztonsagban?
- Hagyta magat vezetni a partnerétél?

- Milyen hasonldésagok vannak ezek k6zott a gyakorlatok és a ma targyalt nemi alapu erészak
tipusok kozott?

- Elfogadhatdnak tartja ezt a fajta ellen6rzést?
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Gyakorlat (16): Az én torténetem

A tréner egy kort rajzol a padldra: a "torténetkort". A tanuldk felvaltva |épnek a korbe, és 60
masodperclk van arra, hogy elmondjanak egy igaz torténetet magukrol. A csoportbdl a didkok
visszajelzést adnak, és ha akarnak, kérdéseket tesznek fel.

Gyakorlat (17): A vak ember a kérben

A didkok korbe allnak. A tréner kimegy a kdrbél, és megérinti az egyik tanuld vallat, mire a tanuldnak
be kell csuknia a szemét, és at kell sétdlnia a koron. Amikor a tanuld kdzel kertil egy masik tanuldhoz
a korben, az utébbinak kell vezetnie 6t, dvatosan megforditva és (] irdnyba tolva at a koron. A
tanuldknak csukott szemmel kell vezetniik az egyént, hogy ne Utkozzon a korben 1évd tobbi
tanuldval. A segité legfeljebb 90 masodperc elteltével azt mondja, hogy "stop", és megkér egy
masik tanuldt, hogy legyen a "vak" személy a korben.

A 3., 4. és 5. alkalom ezen részénél a tréner hasznalhatja az elsé két alkalom gyakorlatait, vagy barmelyik,
altala megfelelének itélt gyakorlatot.

A tréner a csoportot harom-négy didkbadl all6 kisebb csoportokra osztja.

Minden csoportnak kiadja feladatként:

Készitsen egy rovid torténetet (lasd "Az én torténetem" feladat), amely a kivalasztott helyzetet
illusztralja. Ezeknek a torténeteknek a valasztott szituadcidban elSforduld konfliktust kell
abrazolniuk (pl. egy fil ismeretlen szamrél érkezé Uzenetet taldl a bardtndje telefonjaban és
hangosan és agresszivan megkérdezi téle, hogy ki az illetd). A mlhelymunkanak ebben a
szakaszaban nem fontos, hogy a torténetek személyesek-e, de fontos, hogy valddi torténetek
legyenek, vilagos konfliktussal és atélhetd szereplékkel.

Ez altaldban 6t-hét percet vesz igénybe. A végén a csoport egymads utdn meghallgatja az dsszes

torténetet.
Minden torténet esetében minden csoportnak meg kell hatdroznia harom fontos pillanatot és
azokat rajzban kell dbrazolnia.

Gyakorlat (18): Harom fontos pillanat

Minden csoportnak 6t-hét perc all rendelkezésére, hogy harom "fotot" készitsen: alléképeket,
amelyeket a didkok eljatszanak. Mindegyik egy-egy lényeges pillanatot dbrazol a napbdl - altaldban
az elejét, a cslcspontjat és a végét. Ez legaldbb 6t-hét percet vesz igénybe.

Co-funded by 24
the European Union

nter PRS0, ©VIRA anthrop o | i s Homna




= DE
i CL Kézikonyv
Férum szinhaz a nemi alapu eré6szak megel6zéséért

Ezekhez a gyakorlatokhoz elengedhetetlen a szinészek vagy egy szinhazi technikdakban képzett

tréner jelenléte. A feladat elvégzése utan a csoport egymds utdn megnézi az 6sszes torténet harom

pillanatat, visszajelzést ad és megvitatja.

- A csoport kivdlaszt egy torténetet, amelyik tetszett neki vagy lenyligbzte. Ezutdn ebbdl a
torténetbdl kivalasztanak egy karaktert (pl. az dldozatot), akivel a kbvetkez& gyakorlat soran
dolgoznak.

Gyakorlat (19): Az allékép

A didkok csoportosan 6sszegyllnek. ElSttik egy szék all. Megkérnek egy dnkéntest, hogy Uljon le
a székre, és képzelje el, hogy 6 az dldozat az el6z6leg kivalasztott torténetben (egy fontos pillanatat
képzelje el a jelenetnek, példaul a lany, miutan a fiu elveszi a telefonjat, megallapitja, hogy mar
nem szereti a filt, és megigéri, hogy elhagyja). Az 6nkéntesnek a gyakorlat id6tartama alatt
mozdulatlanul kell maradnia a széken. A tréner ezutdan megkéri a tobbi tanuldt, hogy Uljenek vagy
alljanak az Gl6 onkéntes mellé olyan pozicidba, amely megmutatja, hogy ki hogyan viszonyul a
szerepl6hoz. Igy egy csoportkép, egy 4llékép jon létre. Mindenkinek mozdulatlanul kell maradnia,
egészen addig amig minden tanuld rakerdl a csoportképre.

A tanuldk valasztanak még egy vagy két torténetet, amelyekkel megismétlik a gyakorlatot.

Javasoljuk, hogy a (18.) gyakorlatban a didkcsoportok altal Iétrehozott harom pillanatrdl, valamint
a (19.) gyakorlatban szerepl6 alloképekrdl készitsiink pillanatképeket (fényképeket, ha a csoport
tagjai engedik).

A moderator megyvitatja a didkok altal készitett képeket.
- Anemialapu er6szak formdja minden képen egyértelmlen megjelenik?
- Ugy gondoljak a didkok, hogy ezek a torténetek relevansak a fiatalok szamara?
- Mit gondolnak a didkok, kell-e az aldozatoknak életmaddot valtaniuk?

- Miért viselkedik Ugy az agresszor/elkovetd, ahogyan viselkedik? Miért van akkora hatalmuk,
amekkora?

- Meglehetne ezt véltoztatni? Ha igen, hogyan?

A (18) "Harom fontos pillanat" cimU feladat segitségével és azonos csoportokban dolgozva a tanuldk egy
torténetet javasolnak arrdl, hogy az dldozat hogyan kerul ki a helyzetbél, vagy - ha reélisnak tartjak - hogyan
valtoztatja meg az agresszor/elkdvetd a viselkedését és hogyan hagyja abba az erészakot. A tanulok Uj
szerepl6ket mutathatnak be, és inspirdlédhatnak az aldozat/tuléls reakcidibdl a (19) "Az alldkép" cimdi
feladatban.

A csoportok ismét egymas alkotasait figyelik. A tréner megvitatja, hogy a javasolt megolddsok mennyire
redlisak. Ezen a ponton a trénereknek alaposan ismerniiik kell a nemi alapu erészak jelenségét, az
aldozatoknak nyujtott szolgaltatdsokat, valamint az agresszor és az dldozat viselkedését, hogy a lehet§
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legtobb informaciot adhassak at a didkoknak, és segitsenek nekik jobban atlatni az elmélet és a gyakorlat
kozotti kapesolatot, és elképzelni a lehetséges valtozdsokat.

Javasoljuk, hogy ezekrél a pillanatokrol is készitsen pillanatképeket (fényképeket, ha a csoport tagjai
engedik).

Ezt a tervet a 4. és 5. alkalommal is felhasznaljuk, hogy annyi helyzetet fedjink le, amennyit a csoportok
meghatdroznak.

Bizonyos korlatok ellenére lehetséges az improvizacio alkalmazasa. Az aldbbiakban roviden ismertetjlk,
hogyan.

Bizonyos esetekben a tréner donthet Ugy, hogy a harom pillanat kivalasztasa el6tt improvizativ modon
dolgozik. Az aldbbiakban egy véletlenszerlen kivélasztott konfliktushelyzet felhasznaldasdval megmutatjuk

ilyenkor hogyan kell eljarni:

Alapvetd elemek

Kezdeti helyzet: Mdria el akar menni tancolni.
Konfliktus: Az anyja nem engedi el tancolni.
Két karakter: Maria és az anyja

Az improvizacidban a Maria és édesanyja kozotti beszélgetést és a végén zajlé cselekményt szeretnénk
megjeleniteni. Ehhez a didkoknak vildgosan meg kell értenitik a szerepl8ket; a helyzetet; azt, hogy Maria
miért akar elmenni (pl. van ott egy fid, aki nagyon tetszik neki, de nem jar az iskolajaba, és mashol nem tud
taldlkozni vele), és hogy az anyja miért nem akarja elengedni (pl. mert mult héten a diszkd mogotti
sikatorban meger@szakoltak egy lanyt).

Miutdn meggy6z6dott arrdl, hogy a tanuldk vildgosan megértették a konfliktust és a szerepléket, a tréner
meghatarozza, hogy milyen térben kell eljdtszani a konfliktust, és milyen targyakra van szikség.

Az improvizacidnak egyszerlinek és valdsagosnak kell lennie. A didkok jellemz&en sajat tapasztalataikbdl
meritenek a parbeszédhez.

Atréner nem mondhatja meg a didkoknak, hogy mit mondjanak, mit tegyenek vagy mit érezzenek! A tréner
nem adhat utasitasokat a didkoknak, mivel 6k nem szinészek!

Az improvizacié utani megbeszélés hasonlé az ajanlott gyakorlatok utani megbeszéléshez.
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Fogadjon el minden véleményt! Semmi sem rossz, amit a résztvevék mondanak; a szavaik a
véleménylket tlikrozik. Mivel azonban egyes vélemények ellentétesek lehetnek az emberi
jogokkal, a n6k jogaival és a torvénnyel, a trénernek mindig hangsulyoznia kell, hogy mit mond a
torvény a nék jogairdl, a nemi erészakrdl és a nemi megktldnbdztetésrél, és hogy ezek miben
kaldnboznek az elhangzott véleményektdl.

Figyeljen a tanuldk viselkedésére a gyakorlatok soran, és beszélje meg, hogy az hogyan kapcsolédik
a valds életben tanusitott viselkedéshez!

Adott esetben reflektdljon és adjon visszajelzést a didkok diszkriminativ megjegyzéseire, kizardlag
a torvényekre, az emberi jogokra és a nemzetkozi szerz6désekre utalval

Azonnal hagyja abba a gyakorlatot, ha barmelyik tanulé kellemetlendl érzi magat! Beszéljik meg!
Tartsunk rovid szlineteket, hogy a tanuldk rendezni tudjak érzelmeiket!

Ne feszegesse az érzésekrél sz6lo beszélgetéseket, ha a tanuldk az improvizacid soran érzelmessé
valnak! A tréner nem hivatdsos terapeuta, ezért kérjen szakmai segitséget, ha ugy gondolja, hogy
erre sziikség van!

Dolgozzon intenziv és érzelmi helyzetekkel, és ne tegyen Ugy, mintha mi sem tértént volna: hagyja,
hogy a tanuldk lehiggadjanak, éstartson egy rovid sziinetet! Ha a csoport tdmogatast kinal, engedje
meg! Javitsa a légkort révid csoportgyakorlatokkal!

Miutdn a mihely korabbi foglalkozadsain feltartuk a témat, egy 1épéssel tovabbléphetlnk, és elkezdhetjik
a szinhazi el6adas el6készitését.

A férum szinhaz egy rovid el6adassal kezdddik, amelyben a kdzponti szerepl§ (fészereplé/protagonista)
egyfajta elnyomassal vagy akadallyal taldlkozik, amelyet nem tud legy&zni. A téma dltalaban a kozonség
szamara kozvetlenll fontos, gyakran kdzos élettapasztalaton alapulé dolog.

Ne feledje: az el6adas létrehozasat célzé forum szinhaz képlékeny, és folyamatos kiigazitdsokat igényel az
egyes csoportokhoz igazodva, attél fliggben, hogy milyen a csoport dinamikdja, a helyzetekre adott
valaszaik és a forgatokdnyvre adott reakcidk!
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A folyamat kezdetén a tréenrnek/trénereknek meg kell gy6z&dnie arrél, hogy minden didk jol érzi magat a
csoportban. Egyesek szégyenl6sek és ontudatosak lehetnek nagy csoportokban. A szinhazi bemelegité
gyakorlatok kulcsfontossdgliak ebben a szakaszban. Ezek a teljes testet érint6 fizikai, arc- és
hanggyakorlatok segitenek a résztvevéknek felkésziilni az el6adasra. A j6 bemelegités segit a didkoknak
megtaldlni a megfeleld fizikai, mentalis és érzelmi dllapotot ahhoz, hogy szinpadra Iépjenek, és jol tudjanak
egyUttmkodni a tobbi résztvevivel. Segit nekik ellazulni, csokkenti az esetleges szorongast.

Az INS Bernat Metge (Barcelona) diakjai

A bemelegitési technikdk kozé tartoznak példaul az olyan énekgyakorlatok, mint a dudolds, a nyelvtorék, az
ajaktrillak, valamint a fizikai bemelegités, mint a nyujtds, a mozgasgyakorlatok és a légzés. Emellett
szorakoztato jatékokkal is fel lehet kelteni a didkok figyelmét és mozgasra lehet késztetni 6ket.

Ne feledje: az dltalanos cél az el6adas, ezért mar a kezdetektél fogva szinhazi gyakorlatokat hasznalunk!
Ezek segitenek a tanuldknak abban is, hogy fenntartsdk energidjukat és fejlesszék improvizacios
készséglket.

A szinhazi technikdk mellett fontos, hogy a didkokkal egyUtt tovabbra is foglalkozzunk a nemi alapu erészak
fogalmaval. Az el6z6 gyakorlatokat annyiszor lehet ismételni, ahdnyszor csak szlkséges, amig a tanuldk
kényelmesen, testiikkel, elméjikkel és érzéseikkel egyltt képesek majd részt venni a folyamatban.

A tréner gondoskodik arrdl, hogy a jelenetek hlek legyenek a didkok tapasztalataihoz, és a témak
azonositasaval, valamint a szerepl6k helyébe képzelve magukat segitse 6ket az 4ltaldnos érvelés
kialakitasaban. A csoport ugy épiti fel a forgatokdnyvet, hogy rendszeresen elemzi és felllvizsgalja azt, és
megvitatja a meglévé konfliktust és a szerepl6k motivacidit.

A forum szinhaz forgatokonyvének létrehozasa:
o Azel6adas témdjanak bemutatdsa és megvitatasa.
e Atémara jellemzé probléma meghatarozasa.
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A témahoz kapcsolddod szereplSk azonositasa.

Javasoljon konfliktushelyzeteket, amelyekben a téma tikrozédik!

Improvizdljanak konfliktushelyzetekben, és beszéljék meg az egyes improvizaciokat!
Valasszon ki néhany improvizaciét!

A csoport allhat kizarélag nem szinészekbdl vagy szinészek és nem szinészek keverékébdl. Az alkotdsi
folyamat kezdetén a résztvevék azonositanak egy kdz6s és relevans problémat. A zaré el6addson a csoport
bemutatja a problémat, annak gyokereit, ahogyan azt a szerepl6k érzékelik, és a kontextust. Néha az
el6adodk egy megoldast is bemutatnak a problémara, és gyakran ennek a megolddsnak viszont meg vannak
a maga kellemetlen, negativ és szerencsétlen kévetkezményei.

Az el6adas létrehozdsanak f bizonyos
A résztvevék valds tapasztalatok alapjan készitik el a forgatdkonyvet, és felhasznélhatjak a
mdhelymunkak sordn felmerlt jeleneteket, ahogyan azt az el6z6 fejezetben leirtuk.
A résztvevéknek vildgosan meg kell értenitk, hogy a szereplSket képviselik, nem pedig sajat
magukat.

A forgatokonyv vildgos karakterekrél és olyan helyzetekrél szol, amelyekkel a kozénség azonosulni
tud.

Legaldbb egy f6szerepl6 mutatja be a helyzetet, amely legalabb egy, a férum szinhaz szempontjabdl
relevans tarsadalmi konfliktust tartalmaz.

A résztvev6k a szinhdz kilonb6z6 mdfajait  hasznalhatjdk (realizmus, szimbolizmus,
expresszionizmus stb.). Az el6adas célja konkrét helyzetek és problémak megvitatdsa, ezért mas
mdfajok, példaul a szlrredlis és irrealis nem megfelel&ek.

A trénerek ideadlis esetben tapasztalattal rendelkeznek a férumszinhdzi modszertan alkalmazdsaban, és
semlegesek maradnak az el6adas soran (azaz nem ad megoldast a problémara, hanem az el6adéshoz
szUkséges dramaturgiai technikakkal segit). Egyes csoportok inkabb el§adast rendeznek, masoknak csak egy
forgatékonyvik van forduldpontokkal, és a szinészek és/vagy nem szinészek bizonyos mértékig
improvizdlnak az el6adas soran.

Kezdetben a nem szinész résztvevék bemelegité jatékokkal és gyakorlatokkal teremtik meg a
csoportkohéziot, amelyek az érzelmeket, a testlket, az érzékeket, az emlékezetet és a képzeletet érintik
(pl. zenéld székek, a tikor, a bab és a babos, masok utanzasa stb.). A résztvevdk a férumszinhazi folyamat
minden szakaszaban rendszeresen jatsszak ezeket a jatékokat.
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A tréner nem a szerz8. A f6szerepl6k sajat javaslataikkal egyitt alkotjak a forgatdkdnyvet.

A mivészeti vezet6 szerepe az, hogy olyan el6adast hozzon létre, amelyben a f8szerepl6k és a
kdzonség a témahoz és a kérdésekhez kapcsolddnak. A témdkat azonban nem szabad olyan
szélsGséges mddon abrazolni, hogy ne legyenek lehetséges alternativak (pl. ha a f6szereplét
fegyverrel tartjdk fogva, az el6adasbdl a tehetetlenség és a veszteség érzése maradna hatra).

A forgatokonyv-irasnak elGitéletektdl mentesnek kell lennie.

A darabban a szerepl6k kilonbdz8 médokon probalkoztak az elnyomas eldl valé menekdiiléssel, és
ezek nem valtak be. Ezért van szlikség a nyilvanos kollektiv beszélgetésre a darab végén.

Minden szinésznek csak néhany rogzitett szévege van, és tudja, mikor kell belépnie és kilépnie a szinpadrdl,
és mikor van a konfliktus tet6pontjan. Ebbdl a néhany sorbdél batoritjak ket arra, hogyjeleneteket hozzanak
létre, és Uj sorokat taldljanak ki. Megvaltoztathatjak azokat aszerint, hogyan érzik magukat.

Az improvizacios készség kulcsfontossagu a férum szinhdazi gyakorlatokban. A trénernek irdnyité kérdéseket
kell feltennie, hogy biztonsdgos teret teremtsen, ahol a résztvevéket arra 6sztonzik, hogy beszéljenek
konkrét helyzetekrél, esetekrdl és arrdl, hogyan érzik magukat, valamint hogy megallapitsak, valdban van-
e probléma.

A forgatékonyv kidolgozasa soran a résztvevéknek folytatniuk kell a nemi alapu erdszak és a nemi alapu
diszkriminacié megvitatasat, hogy megértsék a mogottik allo elképzeléseket és okokat.

Emberként az egész testlinkkel gondolkodunk, ezért az egész testlinket kell hasznalnunk, amikor
alternativékat keresink a résztvevék megoldatlan konfliktusaira. Amikor a folyamat soran sziikséges, a
résztvevBknek jatékokat kell jatszaniuk, hogy ellazitsak a testiiket és a hangjukat.

CSOPORTSZABALYOK ES ANEMEK DRAMAI
KENYELEM SZINHAZI KIFEJEZESE A TEST FORGATOKONYV
IMPROVIZACIO KREATIVITASAN
ES BEMELEGITES KERESZTUL

Az el6adas utan a kozonség feljohet a szinpadra, és javasolhat alternativ viselkedési mddokat a f6szerepld
szamara. Az esemény felhasznalhatd barmely multbeli, jelenlegi vagy jov6beli helyzet alternativdinak
feltdrasdra és elemzésére.
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lly médon a néz8k "nézb-szinészekké" valnak, akik nemcsak megfigyelik, hanem meg is valtoztatjak a latott
jeleneteket. A szinészek a kozdnséggel egyltt vizsgdljdk meg a dontések eredményeit, egyfajta vitat
generdlva, amelyben a tapasztalatokat és az Otleteket probaljak ki és osztjak meg egymdssal. Egyszerre
képes a szolidaritast és meger@sitést (empowerment) biztositani.

Lehetséges nehézségek az el6adas sordn:

Sztereotipidkat erésit6 és verbdlisan erészakos nézdék. A sztereotipidk alkotjak a nézék véleményét.
Ezek kezelésének legjobb mddja, ha rogtonozzik azt a helyzetet, amelyben a sztereotipia megoldja
a problémat, majd elemezzik ennek a lehetéségnek a kdvetkezményeit. Mi az ara? Mit éreznek és
gondolnak a szerepl6k errél? Mi az elénye? Mekkora veszteség és a nyereség? Barhogyan is
alakuljon ez a fajta vita, a végén kimondjuk az emberi jogok tiszteletben tartdsdn alapuld
értékeinket, és vildgossa tesszik, hogy tdmogatjuk és elGsegitjik azok nyilt vitdba vald bevondsat.
A nézbi erBszakot ugyanazok a szabdlyok korlatozzak, mint korabban a csoportos munkat. Ha a
kdézonségen belili er6szak nem sziintethetd be, Ugy az erészakos nézbéket tavozasra szolitjuk fel.

A nézdk, akik nem kivannak végig maradni, elmehetnek, feltéve, hogy nem zavarnak masokat, és
ha ugy dontenek, hogy tavoznak, akkor azt csendben teszik. A részvétel hidnya gyakori a fiatal
kozonség korében. Néha fontos megérteni, hogy a téma és a vita egyszer(i megismerése milyen
nagy elényokkel jar.
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